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Tel.: 0228/287 19260
Integrationsinitiative@ukbonn.de

Arbeitsagentur Bonn
Birgit LuRem
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Villemombler StraRe 101
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Tel.: 0800/45 55 500

Bewerbungen bitte an:
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Ihre Chance

Sie mochten sich beruflich neu orientieren und
gleichzeitig Ihre Deutschkenntnisse verbessern? Dann
bewerben Sie sich jetzt fiir einen Praktikumsplatz am
Universitdtsklinikum Bonn (UKB).

Als groRtes Krankenhaus der Region verfiigen wir
tiber einen sehr hohen Standard und viel Erfahrung
im Ausbildungsbereich. Wir bieten Praktikumsstellen
in Gesundheitsfachberufen, kaufmannischen Berufen,
handwerklichen Berufen und im Service.

Wir sind davon iiberzeugt, dass junge Menschen eine
Chance brauchen, ihre Zukunft selbst zu gestalten. Das
gilt auch fiir die vielen jungen Frauen und Médnner, die
ihre Heimat verlassen mussten und in der Bonner Region
ein neues Zuhause gefunden haben.

Das UKB hat deshalb die Integrationsinitiative ins Leben
gerufen: Wir bieten Praktikumsstellen fiir Fliichtlinge mit
der Chance auf einen anschlieRenden Ausbildungsplatz.

Jetzt bewerben - das konnte Ihre
Chance sein!

Das bieten wir Die Integrationsinitiative

Step 1: Ein dreimonatiges Praktikum zur
Berufsorientierung mit Sprachunterricht.

Die Integrationsinitiative gliedert sich in drei
mogliche Stufen:

passenden Praktikumsplatz und unterstiitzt finanziell. Praktikum und/oder oder

Zudem betreut Sie padagogisches Fachpersonal. Berufsvorbereitung Arbeitsaufnahme
(6-12 Monate)

Step 2 Bei nicht ausreichenden Sprachkenntnissen

bestehen weitere Mdglichkeiten zur Berufsvorbereitung

wie das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ), der Bundesfrei-

willigendienst oder eine Einstiegsqualifizierung (jeweils

max. ein Jahr).

Step 3 Bei ausreichenden Sprachkenntnissen (je
nach Einsatzgebiet B2 oder C1) besteht die Chance

|

auf einen dreijdhrigen Ausbildungsplatz oder einen - 3-jahrige
Arbeitsplatz ohne Ausbildung. Berufs-
ausbildung
Bundes-
frem’::gten- Aufnahme der
i Berufstitigkeit
Das suchen wir 2

Gesundheits-

Berufs- d Krank Arbeitsaufnahme
Wir suchen Menschen, die eine spannende Berufswelt orientierung pl;lr:egear:s:s::r;z ohne Ausbildung
fiir sich entdecken mochten, die sich engagiert in neue
Aufgaben stiirzen und auf der Suche nach einer guten Einstiegs-
Ausbildung fiir einen sicheren Arbeitsplatz sind. qualifizierung

Genau so sind Sie? Prima! Dann brauchen Sie nur noch
folgende Qualifikationen:

» absolvierter Integrationskurs

» Sprachlevel mind. A2, alternativ ein
deutscher Schulabschluss

» mindestens 9 Jahre Schulbildung

T
Begleitender Sprachunterricht:

im ersten Schritt bis B1/B2
im zweiten Schritt bis B2/C1



